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PLANEJAMENTO 2018.
PLANEJAMENTO DO COLEGIADO DE GESTORES E TÉCNICOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA AMURES PARA O ANO DE 2018.
	Ação 
	Período 

	· Reunião do Colegiado da Assistência Social e Câmara Temática – Nova Diretoria.
	Fevereiro 

	· Reunião do Colegiado Estadual de Assistência Social - FECAM
	27 – 28 de Fevereiro

	· Assessoria Direta aos Municípios 
	Sempre que solicitado

	· Encaminhamentos – Informativos – Portarias – Leis – Instruções normativas relativos a Política de Assistência Social.
	Através de Mala direta – Visita Técnica e Whatsapp. 

	· Roda de Conversa sobre Vigilância Sócio assistencial para a Região e demais Regiões 
	Março 

	· Capacitação Bolsa Família com a Caixa Econômica 
	Abril

	· Retorno da Unidade Móvel contra a Violência contra a Mulher
	Março

	· Revisão do Regimento do COAS na reunião bimestral. 
	Encontros Bimestral 

	· Acompanhamento da Conclusão dos Planos Plurianuais de Assistência Social
	Prazo Final Fevereiro 

	· Orientação das alterações das Leis Municipais de Assistência Social 
	Até Primeiro Semestre 
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PLANEJAMENTO 2018.
PLANEJAMENTO DO COLEGIADO DE GESTORES E TÉCNICOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA AMURES PARA O ANO DE 2018.
	Ação
	Período

	· Participação nas Reunião do Colegiado Estadual FECAM – COEGEMAS - CIB
	Bimestral 

	· Mediação entre as Políticas Publicas  
	Sempre que Necessário e  ou  solicitado 

	· Promover rodas de conversas, capacitações para contribuir com Assistência Social dos Municípios 
	Sempre que necessário   e ou solicitado

	· Participação em Seminários Estadual de Assistência Social em Chapecó 
	Maio 28 - 30

	· Seminário Estadual Envelhecimento Ativo – Gravata 
	Agosto – 16 – 17

	· Elaboração de Diagnósticos
	Sempre que necessário  

	· Parecer Social
	Sempre que necessário  e ou   solicitado 

	· Auxiliar os municípios na execução da Conferência da Criança e do Adolescente. 
	Prazo  final  até Novembro 

	· Elaboração do Plano Municipal de Educação Permanente 
	Até o Segundo  Semestre 


