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1 Gestao de pessoal em periodo de pandemia

2 Condutas vedadas de pessoal em ano eleitoral



IIGESTAGDE PESSOAL EM PERIODO DE PANDEMIA

« Gestor: obediéncia ao principio da legalidade e do interesse publico

 Orgédos/entidades: edicdo de normas para regulamentar a gestio

« Normas locais devem estar estabelecidas:

e

—

0 regime de trabalho (se presencial ou home office)
procedimentos aos servidores que néo se submetem ao home office
servidores do grupo de risco

férias, antecipacao de ferias, licenca prémio w
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I'TRABALHO PRESENCIAL

« Controle de frequéncia formal para todos os servidores - Prejulgado 2101
 Alteracao do turno de expediente (ato normativo)

 Reducao da jornada (lei / resolucao) - Prejulgado 1925
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" TRABALHO REMOTO

« Disciplinado em lel local, resolucéo ou outro instrumento normativo
« Adocéao de critérios objetivos de metas e resultados (regulamento)
« Controle da produtividade dos servidores (alcance das metas tracadas)

* Prejulgado 2101 prevé a instituicao do teletrabalho nas Camaras
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JINIPGSSIBILIDADE DO TRABALHO REMOTO

* Redistribuicdo do servidor para outros setores ou funcoes com demanda
« Usufruto de férias, antecipacao de feérias, licenca prémio
« Compensacao de horas / utilizacdo de banco de horas

« Evitar simples afastamento do servidor “valorizando a forca de trabalho

e 0S recursos publicos aplicados na remuneracao do servidor” -
222
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IISERVIDORES DO GRUPO DE RISCO

« Afastados do trabalho presencial
 Opcao do home office
« Usufruto das férias, antecipacao de férias, licenca prémio

« Compensacao de horas / utilizacao de banco de horas
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IEEICOMPLEMENTAR 173/2020

 Programa federativo de enfrentamento ao Coronavirus
 Altera a Lei Complementar 101/2000

* Proibicoes impostas de 28/05/2020 a 31/12/2021 (atos de pessoal)
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INARTIGO'8° DA LC 173/2020 - VEDAGOES

1 Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneracao

ExcecoOes: derivado de sentenca judicial transitada em julgado
determinacéao legal anterior a calamidade publica

2 Criar cargo, emprego ou funcao que implique aumento de despesa

Excecado: medidas de combate a pandemia

3 Alterar a estrutura de carreira que acarrete aumento de despesa..
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INARTIGO'8° DA LC 173/2020 - VEDAGOES

4 Admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo

Excecoes:

reposicoes de cargos comissionados (sem aumento de despesa)

reposicoes decorrentes de vacancia de cargos efetivos ou vitalicios

contratacdes temporarias do artigo 37, IX, da CF

medidas de combate a pandemia

5 Realizar concurso publico e
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INARTIGO'8° DA LC 173/2020 - VEDAGOES

6 Criar ou majorar auxilios, vantagens, boOnus, abonos, verba de

representacao ou beneficios de qualgquer natureza, inclusive indenizatorios:
Excecoes:

« derivado de sentenca judicial transitada em julgado
« determinacao legal anterior a calamidade publica
« aos profissionais de saude e de assisténcia social (desde gue relacionado

a medidas de combate a pandemia, cuja vigéncia e efeitos nao

ultrapassem a sua duracao) ST (o deEstudosde
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INARTIGO'8° DA LC 173/2020 - VEDAGOES

7 Criar despesa obrigatodria de carater continuado
Excecoes:
« se voltadas a medidas de combate a pandemia

e se houver a prévia compensacéao de receita e reducédo da despesa

8 Adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatoria acima da

variacao da inflacao do IPCA
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INARTIGO'8° DA LC 173/2020 - VEDAGOES

9 Contar o tempo de 28/05/2020 a 31/12/2021 como de periodo aquisitivo
para concessao de novos adicionais por tempo de servico, licencas-prémio e
demais mecanismos equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em

decorréncia da aquisicao de tempo de servico
Excecoes:

« tempo para fins de aposentadoria

« tempo de efetivo exercicio
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BARTIEGOI 0 DA LC 173/2020 — SUSPENSAO / CONCURSOS

« Os prazos de validade dos concursos publicos federais homologados

até 20/03/2020 ficam suspensos até 31/12/2020

Essa suspensao vale para os concursos estaduais e municipais?

A decisao sobre a suspensao ou nao dos prazos de validade dos

concursos estaduais e municipais compete a cada estado e municipios

 ADI 6450 e 6447 do STF
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JIEGNDUTAS VEDADAS EM ANO ELEITORAL

« Constituicao Federal / Estadual

« Lei Complementar 101/2000

« Lei Complementar 173/2020

 Lei 9504/1997 - Lei geral das eleicdes

« Resolucoes do TSE (Resolucao 23606/2019 e 23610/2019)

 Normas locais (lei organica, estatuto, etc.)
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JIEGNBUTAS VEDADAS - LE| 9504/1997

« Art. 73, lll - ceder servidor publico ou empregado da administracéo
direta ou indireta federal, estadual ou municipal do Poder Executivo, ou
usar de seus servicos, para comités de campanha eleitoral de
candidato, partido politico ou coligacdo, durante o horario de

expediente normal, salvo se o0 servidor ou empregado estiver

licenciado (férias)

- Data da incidéncia: a qualquer tempo do ano eleitoral R
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BICONDUTAS VEDADAS - LEI 9504/1997

« Art. 73,V - movimentacao funcional / circunscricao do pleito

v' nomear, contratar ou de qualquer forma admitir
v' demitir sem justa causa

v suprimir ou readaptar vantagens

v' dificultar ou impedir o exercicio funcional,

v' de ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor

« Data daincidéncia: a partir de 15/08/2020
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IICONDUTAS VEDADAS - LEI 9504/1997

ExcecOes legais (art. 73, V):

a)

b)

nomeacao ou exoneracao de cargos em comissao e desighacao ou

dispensa de func¢des de confianca (LC 173/2020 — restricao: nomeacao)

nomeacado dos aprovados em concursos publicos homologados ateé
15/08/2020 (03 meses antes do pleito) (LC 173/2020 - restricao:

nomeacao e concurso)
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JICONDUTAS VEDADAS - LEI 9504/97

c) Nomeacéao ou contratacdo necessaria a instalacao ou ao funcionamento
Inadiavel de servicos publicos essenciais (LC 173/2020 permite a

contratacao temporaria)

TSE - analogia com o art. 11, paragrafo unico, da Lei 7783/89:

“Sao0 necessidades inadiaveis da comunidade aquelas que, néao
atendidas, cologuem em perigo iminente a sobrevivéncia, a saude
OU a seguranca da populacéao.”
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JICONDUTAS VEDADAS - LEI 9504/97

Art. 73 VIII - fazer, na circunscricao do pleito, revisao geral da
remuneracao dos servidores publicos que exceda a recomposicao

da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleicao

Data da incidéncia: a partir de 07/04/2020 (180 dias antes do pleito até

a posse dos eleitos)

RGA = permitida (obs. com a pandemia pode nao ser concedida)
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PNGTIEIGACAG RECOMENDATORIA DO MPC 002/2020

 Evitar encaminhar projeto de lei prevendo a revisao anual dos
vencimentos dos servidores ou aumentos diferenciados de qualquer
natureza, com vantagens e gratificacdoes desnecessarias, especialmente
engquanto vigorar a situacao de emergéncia de saude publica relativa a
COVID-19.

« Se houver projeto de lei prevendo RGA, remeter ao MPC/SC com a
exposicado de motivos e informacdes referentes a arrecadacao durante o

periodo emergencial e o demonstrativo do impacto econémico da medida.
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BRASIL. Lei n®173/2020, de 27 de maio de 2020. Estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, e da outras providéncias. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/Icp/Lcpl73.htm>. Acesso em: 12 jul. 2020.

.Lein°101, de 04 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/Lcpl01.htm>. Acesso em: 12 jul. 2020.

. Lei n®9.504, de 30 de setembro de 1997. Estabelece normas para as elei¢cdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9504.htm>. Acesso em: 12 jul. 2020.

.Lein®7.783, de 28 de junho de 1989. Dispde sobre o exercicio do direito de greve, define as
atividades essenciais, regula o atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L7783.htm>. Acesso em: 12 jul.

2020. Sl
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp101.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9504.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L7783.htm

SANTA CATARINA. Notificacao Recomendatadria Circular 002/2020, de 01 de abril de 2020. Novas
medidas administrativas aplicaveis a contencéo do gasto publico diante de situacao de emergéncia em
Santa Catarina, para fins de prevencao e enfrentamento a pandemia da COVID-19. Disponivel em:
<http://www.mpc.sc.gov.br/download/notificacao-recomendatoria-circular-002-2020/>. Acesso em: 12 jul.
2020.

. Notificacdo Recomendatoria Circular 004/2020, de 04 de maio de 2020. Medidas
administrativas relativas a gestéao de pessoal e trabalho remoto diante de situacdo de emergéncia em
Santa Catarina para fins de prevencao e enfrentamento a pandemia da COVID-19. Disponivel em:
<http://www.mpc.sc.gov.br/download/nota-de-orientacao-administrativa-circular-mpc-004-2020/>. Acesso

em: 12 jul. 2020.

. Tribunal de Contas. Processo n.° CON-07/00351990. Prejulgado n.° 1925. Relator: Conselheiro
Luiz Roberto Herbst. Florianopolis, 05 de dezembro de 2007. Disponivel
em: <http://www.tce.sc.gov.br/content/jurisprud%C3%AAncia>. Acesso em: 12 jul. 2020.

. Tribunal de Contas. Processo n.° CON-09/00578564. Prejulgado n.° 2101. Relator: Conselheiro
Adricelio de Moraes Ferreira Junior. Florianopolis, 03 de agosto de 2010. Disponivel  «Zox. (0 perudosde
em: <http://www.tce.sc.gov.br/content/jurisprud%C3%AAncia>. Acesso em: 12 jul. 2020. SR | ControlePdblicoda
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http://www.mpc.sc.gov.br/download/notificacao-recomendatoria-circular-002-2020/
http://www.mpc.sc.gov.br/download/nota-de-orientacao-administrativa-circular-mpc-004-2020/
http://www.tce.sc.gov.br/content/jurisprud%C3%AAncia
http://www.tce.sc.gov.br/content/jurisprud%C3%AAncia
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