	AÇÃ0
	OBJETIVO
	PERÍODO
	PUBLICO ALVO
	EXECUTORES

	Formação do novo Colegiado de Gestores (as) e Câmara temática.
	Apresentar as principais ações desenvolvidas, destacando que todas as ações executadas pela área da Assistência Social e Direitos Humanos do CISAMA.
	Final de Janeiro início de Fevereiro.
	Secretários (as) Municipais de Assistência Social e o (a) Técnico (a) Assistente Social da Gestão.
	Coordenador do Programa de Direitos Humanos e Assistência Social.

	Capacitação dos (as) novas Secretarias Municipais de Assistência Social.
	Garantir a acolhida dos gestores municipais e possibilitar a aproximação com a Gestão da Política de Assistência Social, bem como com seu planejamento e gestão orçamentária e financeira do SUAS.
	Fevereiro
	Gestores Municipais de Assistência Social
	Parcerias: UFSC e UNISUL Escola de Gestão Pública Municipal – EGEM -  FECAM, Associações de Municípios e COEGEMAS.

	Estruturar o novo NUEP – Núcleo de Educação Permanente do   SUAS
	Compreende o planejamento, a organização e a execução das ações relativas à valorização do trabalhador e à estruturação do processo de trabalho institucional, no âmbito dos Municípios.” (Art. 109, NOB/SUAS)
	Março
	Gestores(as) Técnicos (as) Entidades Representativas e Universidades. 
	Coordenação Assistência Social e Direitos Humanos do CISAMA.


	AÇÃO
	OBJETIVO
	PERÍODO
	PUBLICO ALVO
	EXECUTOTERS

	Plano de Contingência da Assistência Social,
	Fortalecer os processos de governança da Assistência Social, definindo estratégias, ações e rotinas de atuação para o enfrentamento da epidemia enquanto persistirem as recomendações nacionais, estaduais e/ou regionais de prevenção ao contágio da COVID-19, buscando assegurar a continuidade da atividades presenciais. 
	Março
	Gestores (as) e trabalhadores (as) do SUAS.
	Coordenados da Assistência Social e Direitos Humanos, Colegiado Estadual de Assistentes Sociais da FECAM e Defesa Civil.

	Seminário com o tema Família Acolhedora de sensibilização 
	Sensibilizar os   novos Gestores (as) Prefeitos (as) Vereadores (as) sobre a   importância de se implantar o Serviço de Família Acolhedora   no Município.


	Março
	Prefeitos (as) Secretários (as e Vereadores (as)
	Coordenador   do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos.

	Implantar a minuta de Lei do Serviço de Família Acolhedora onde    não foi   implantado,
	A FAMÍLIA ACOLHEDORA aquela que tem a função de acolher em seu espaço familiar, pelo tempo que for necessário, a criança e/ou o adolescente que, para ser protegido, foi retirado de sua família, respeitando sua identidade e sua história, oferecendo-lhe todos os cuidados básicos mais afeto, amor, orientação, favorecendo seu desenvolvimento integral e sua inserção familiar, assegurando-lhe a convivência familiar e comunitária.
	Março / Abril
	Prefeitos (as) Secretários (as e Vereadores (as)
	Coordenador   do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos.

	Capacitar os (as) Técnicos (as) dos Municípios que   irão trabalhar no Serviço de Família Acolhedora   nos Municípios.
	Esta capacitação constitui um marco nas políticas públicas no Brasil, ao romper com a cultura da institucionalização de crianças e adolescentes e ao fortalecer o paradigma da proteção integral e da preservação dos vínculos familiares e comunitários preconizados pelo Estatuto da Criança e do Adolescente. 


	Abril
	Assistentes Sociais e Psicólogos (as) 
	Coordenação de Assistente Social e Direitos Humanos e com a possibilidade de trazer o Instituto fazendo história de São Paulo.

	Retomada da Negociação da Regionalização do Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes de São Joaquim. 
	Organizar, coordenar e prestar serviços regionalizados da proteção social especial de média e alta complexidade, de acordo com o diagnóstico socioterritorial.
	Abril
	Coordenação do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos – Coordenação do CISAMA e Prefeito de São Joaquim, Ministério Público.
	Coordenação do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos – Coordenação do CISAMA e Prefeito de São Joaquim, Ministério Público e Secretaria Municipal de Assistência Social de São Joaquim.

	Retomada da Discussão com a Nova Equipe da Secretaria de Estado sobre a Regionalização.
	A regionalização da Alta Complexidade deverá ser organizada garantindo a articulação necessária e permanente entre:  a equipe do serviço regionalizado de acolhimento; a equipe do PAEFI ‐ local ou regional; e a equipe ou técnico da Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado.


	Abril
	Coordenação do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos – Coordenação do CISAMA e Prefeito de São Joaquim, Ministério Público e Secretaria Municipal de Assistência Social de São Joaquim.
	Coordenação do Programa de Assistência Social e Direitos Humanos – Coordenação do CISAMA e Prefeito de São Joaquim, Ministério Público e Secretaria Municipal de Assistência Social de São Joaquim e   membros da Alta Complexidade da Secretaria de Estado de Assistência Social junto com a (o) Secretário de Estado.

	Seminário Estadual de Assistência Social 
	Objetivo: possibilitar aos Gestores e Trabalhadores a atualização dos temas pertinentes a implementação e qualificação do Sistema Único de Assistência Social em Santa Catarina.


	Maio
	Público-alvo: prefeitos, Vice-prefeitos, Vereadores, Gestores, Trabalhadores do SUAS, Conselheiros Municipais, Usuários, Entidades Soco assistenciais e demais interessados.
	FECAM / EGEM / ASSOCIAÇÕES DE MUNICIPIOS.


Mobilizar os atores do sistema de Justiça para a criação de uma agenda política de atuação e de aprimoramento institucional para a garantia de direitos de adolescentes em conflito com a lei.

	
	Junho
	Juízes, promotores, Sistema de Garantia de Direitos com atuação com adolescentes delegados, polícia militar, guarda civil, Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente, educação, saúde


	FECAM – MINISTÉRIO PÚBLICO – ACCT – CEDCA, ASSOCIAÇÃO DOS MUNICIUPIOS.
	

	SEMINÁRIO ENVELHECIMENTO ATIVO
	O envelhecimento ativo é aumentar a expectativa de uma vida saudável e a qualidade de vida para todas as pessoas que estão envelhecendo, inclusive as que são frágeis, Incapacitadas fisicamente
	JULHO
	Secretários (as) Municipais de Assistência Social, Coordenadores do Programa, Educadores Sociais.
	FECAM - Conselho Estadual do Idoso – CEI/SC – ASSOCIAÇÃO DOS MUNICIPIOS.

	RODAS DE CONVERSAS
	Diversas rodas de conversas de   acordo   com as   bandeiras de    lutas demandadas pelos os municípios.
	A qualquer tempo 
	De acordo com  com  as demandas
	Sistema AMURES / CISAMA

	ASSESSORIA DIRETA
	A consultoria empresarial é estabelecer uma Administração mais ágil e competitiva, em sintonia com a realidade atual, sem interferir diretamente na cultura da organização, para que possamos melhorar a qualidade, a produtividade.


	A QUALQUER TEMPO
	Para os Gestores (as) da Gestão de Assistência Social.
	Coordenador do Programa de Direitos Humanos do CISAMA.


