Extrato publicado no DOE SC n° 21.257 de 28/04/2020

RESOLUGAO CEAS/SC N° 04 DE 22 DE ABRIL DE 2020

Dispde sobre a regulamentagdo, concessao e
cofinanciamento dos Beneficios Eventuais no ambito da
Politica Publica Estadual de Assisténcia Social.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em
Reunido Plenaria Ordinaria de 22 de Abril de 2020, no uso das competéncias e das
atribuicoes que lhe sédo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei
Orgénica de Assisténcia Social - LOAS, alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de
2011, e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 (alterada parcialmente
pela Lei 10.793/98; 16.340/14) que dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social no
Estado, institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/SC e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, previsto no art. 22
da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, integram o conjunto de prote¢des da
Politica de Assisténcia Social e neste sentido, inserem-se no processo de reordenamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios, de modo a garantir o acesso a protegéo
social, ampliando e qualificando as agdes protetivas;

CONSIDERANDO a Resolucao n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS, que apresenta no seu Art 4° as segurancgas
afiangcadas pelo SUAS - “V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e em pecunia, em carater transitério, denominados
de Beneficios Eventuais para as familias, seus membros e individuos”;

CONSIDERANDO a V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, de 08 de dezembro de
2005, que aprovaram metas para implementagcdo da Politica de Assisténcia Social no

Brasil, e a Meta 17 C que prevé “Regulamentar os Beneficios Eventuais, conforme art. 22
da LOAS”;

CONSIDERANDO o Decreto no 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre os
Beneficios Eventuais e define em seu art. 90 que as "provisdes relativas a programas,
projetos, servigos e beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educagao,
integracdo nacional e demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de
Beneficios Eventuais da Assisténcia Social";

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 39, de 09 de dezembro de 2010, do CNAS que dispbe
sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de
Assisténcia Social em relagao a Politica de Saude;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 17 de 20 de junho de 2011 - Ratificar a
equipe de referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS e Reconhecer as categorias
profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servigos
socioassistenciais e das funcbes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.
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CONSIDERANDO a Resolugédo n°® 07, de setembro de 2009, da Comisséo Intergestores
Tripartite - CIT que institui o Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos, Beneficios e
Transferéncias de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO o Caderno de Orientagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS para o Controle Social do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, Programa
Bolsa Familia - PBF e Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, de maio de 2014,

CONSIDERANDO a publicagéo da Orientagdo Técnicas sobre os Beneficios Eventuais no
SUAS, pelo Ministério da Cidadania, Secretaria Especial de Desenvolvimento Social em
2018;

CONSIDERANDO as reunides da Comissao de Acompanhamento a Gestdo Estadual de
Beneficios e Transferéncia de Renda da Gestao 2019/2021 do CEAS/SC;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer critérios e prazos para a regulamentagdo da provisao de Beneficios
Eventuais e seu cofinanciamento no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social no
Estado de Santa Catarina.

Art. 2° Os Beneficios Eventuais sao ofertados em razao de nascimento, morte, situacoes
de vulnerabilidade temporaria, e em virtude de situacdo de emergéncia e estado de
calamidade publica.

Art. 3° Os Beneficios Eventuais constituem uma modalidade de provisdo da protegao
social de carater distributivo, suplementar e temporario que integram organicamente as
garantias do SUAS, fundamentados nos principios de cidadania e dignidade da pessoa
humana.

§1° - O Beneficio Eventual deve integrar a rede de servigos socioassistenciais, com vistas
ao atendimento das necessidades basicas.

§2° - O Estado e o municipio devem garantir a divulgagdo dos critérios e demais
informacgdes sobre os Beneficios Eventuais, na perspectiva da garantia de direitos.

§3° - E proibida a exigéncia de comprovagdes complexas e vexatérias, condicionalidades
e contrapartidas, sendo recomendados os critérios previstos no Decreto 6.307 de 2009.

§4° - Terao prioridade na concessao dos Beneficios Eventuais a gestante, a nutriz, a
crianga, o idoso, a pessoa com deficiéncia e a familia.

Paragrafo unico: Os Beneficios Eventuais sdo destinados a todos/as que deles
necessitarem com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas.

Art. 4° Os Beneficios Eventuais destinam-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencgéo do individuo, a funcéo protetiva da
familia e a sobrevivéncia de seus membros.

Paragrafo unico: Contingéncias sociais sdo situagdes que podem deixar as familias ou
individuos em situagdes de vulnerabilidade e fazem parte da condi¢cao real da vida em
sociedade, tais como: acidentes, nascimentos, mortes, desemprego, enfermidades,
situagcdo de emergéncia, estado de calamidade publica, entre outros.
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Art. 5° O Beneficio Eventual em razdo de nascimento, constitui-se em uma prestagao
temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, a ser ofertado em pecunia ou em bens
materiais, para atender necessidades advindas do nascimento de membro da familia.

§1° - Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de
vestuario, utensilios para alimentagao e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§2° - Quando concedido na forma pecuniaria, correspondera ao valor de um salario
minimo nacional ou valor superior para cobrir os custos dos itens descritos no paragrafo
primeiro.

§3° - Quando concedido em forma de bens materiais ndo podera ser em valor inferior a
um salario minimo nacional.

§4° - O beneficio pode ser solicitado a qualquer momento desde que comprovada a
gestacdo em até 90 dias apos o nascimento.

§5° - O Beneficio Eventual em razdo de natalidade deve ser pago em até 30 dias apos o
requerimento.

§6° - A morte da crianga nao inabilita a familia a receber o Beneficio Eventual em razao de
natalidade.

Art. 6° O Beneficio Eventual em razdo de natalidade atendera preferencialmente aos
seguintes aspectos:

| - necessidades do nascituro ou recém-nascido;
Il - apoio @ mae nos casos de natimorto e morte do recém-nascido; e
lIl - apoio a familia no caso de morte da méae.

Paragrafo unico: Sdo documentos essenciais para concessao do beneficio por razdo de
natalidade:

| - se o beneficio for solicitado antes do nascimento o responsavel devera apresentar
documentos que comprovem a gestacgao;

Il - se for apds o nascimento o responsavel devera apresentar a certidao de nascimento; e
lIl - comprovante de residéncia da gestante;

Art. 7° O Beneficio Eventual concedido em virtude de morte constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, em pecunia, bens materiais
e ou servicos destinados a reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da
familia.

Art. 8° O Beneficio Eventual concedido em virtude de morte atendera:

| - o custeio das despesas de urna funeraria, velorio e sepultamento, incluindo transporte
funerario, utilizacdo de capela, isencdo de taxas e colocacdo de placa de identificacao,
dentre outros servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria;
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Il - o custeio das necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e
vulnerabilidades advindas da morte de seus provedores ou membros.

§1° - Sdo documentos necessarios para requerer o Beneficio Eventual concedido em
virtude de morte:

| - declaracéo e/ou certidao de 6bito;

Il - comprovante de residéncia no nome do falecido ou de quem ele comprovadamente
residia (familiar, cuidador, instituicdo de longa permanéncia para idosos, etc), desde que o
comprovante de residéncia seja do proprio municipio; e

lIl - documentos pessoais do falecido e do requerente.
§ 2° - Em caso das despesas a familia pode requerer o beneficio até 30 dias apds o obito.

§ 3° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social de Alta complexidade
que estiver com os vinculos familiares rompidos, inserido nos servigos socioassistenciais
da protecao social especial, os responsaveis pelos servigos poderao solicitar o Beneficio
Eventual concedido em virtude de morte.

Art. 9° O Municipio deve garantir a existéncia de unidade de atendimento com plantao 24
horas para o requerimento e concessao do Beneficio Eventual concedido em virtude de
morte, podendo este ser prestado diretamente pelo 6rgdo gestor ou indiretamente, em
parceria com outros orgaos ou institui¢cdes.

Art. 10. Os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento e/ou morte poderdo ser
concedidos diretamente a um integrante da familia beneficiaria ou pessoa autorizada
mediante procuracgao.

Art. 11. Os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento e/ou morte, serdo concedidos
a familia, quantas vezes necessario, conforme vulnerabilidade, sem limites de acesso,
considerando nascimento de gémeos, trigémeos etc e/ou a fatalidade da perda de mais de
um ente familiar ao mesmo tempo.

Art. 12. A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagao de bens e de seguranca material; e

lIl - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico: Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

| - da falta de:

a) acesso a condi¢gdes e meios para produzir seguranga social e suprir as necessidades
basicas do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagéo;

b) documentacao; e

c) domicilio;

Il - da situagao de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

lll - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presencga de
violéncia fisica ou psicoldogica na familia ou de situagdes de ameaca a vida;
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IV - de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 13. Para o atendimento em virtude de situacdo de emergéncia e estado de
calamidade publica, o Beneficio Eventual deve assegurar, complementarmente e de forma
intersetorial com as demais politicas publicas, a sobrevivéncia e a reconstrugao de sua
autonomia, nos termos do art. 22 da Lei 8.742, de 1993, alterada pela Lei 12.435 de 2011.

§1° - A situacdo de emergéncia é caracterizada por alteracdo intensa e grave das
condicdes em um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razdo de
desastre, comprometendo, parcialmente sua capacidade de resposta.

§2° - O estado de calamidade publica é caracterizado pela alteragao intensa e grave das
condigcbes de um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razdo de
desastre, comprometendo substancialmente sua capacidade de resposta.

§3° - Tais situagbes podem ser advindas de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios
danos, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes.

§4° - A concessao de itens de ajuda humanitaria da Defesa Civil depende do
reconhecimento do poder publico, via decreto municipal, o0 que nao ocorre com 0s
Beneficios Eventuais, que podem ser concedidos mediante necessidade da populacéo e
regulamentagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§5° - A gestdo municipal devera observar para ndo haver sobreposigcédo de itens de ajuda
humanitaria e Beneficios Eventuais, mediante trabalho integrado da Politica de Defesa
Civil e Assisténcia Social.

Art. 14. A concessado dos Beneficios Eventuais podera ocorrer em quaisquer servigos
socioassistenciais, no ambito do trabalho social com familias, nas acdes de atendimento,
acompanhamento e demanda espontanea, sendo que cabera a gestdo local definir,
preferencialmente com as equipes e regulamentar os fluxos de referéncia e
contrarreféncia, quando se optar pela oferta de beneficios eventuais em todas as
unidades socioassistenciais publicas; ou, em uma unidade especifica, enquanto outras
unidades concedem apenas a familia e individuos em acompanhamento.

Art. 15. Considerando a necessidade de analise dos critérios e cada situagao particular, a
concessao de beneficios eventuais caracteriza-se atividade a ser realizada por
profissionais de nivel superior, observando-se o cumprimento da Resolugdo CNAS n°17
de 2011, em servigos socioassistenciais e o obrigatorio registro em conselhos de classe,
quando houver.

| - Quando os equipamentos forem os locais de oferta de Beneficios Eventuais e a
demanda justificar deverd ser ampliado o numero de profissionais que compdem
obrigatoriamente a equipe de referéncia, Resolugao CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011,
e contar com espaco fisico adequado para além daqueles necessarios para a oferta dos
servigos, visando nao prejudicar a oferta dos principais servigos dos equipamentos, ou
seja, Servigo de Protegcédo e Atendimento Integral a Familia - PAIF e Servigo de Protecéo e
Atendimento Especializado a Familia e Individuos - PAEFI.

Il - A equipe do CRAS ou equipe técnica da protegdo social basica deve atualizar,
periodicamente, por meio de dados da vigilancia socioassistencial, o diagnostico do
territorio, especificando a quantidade e as caracteristicas das familias com membros
beneficiarios de Beneficios Eventuais e os servigos socioassistenciais necessarios para
atendimento das mesmas.
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Art. 16. O documento utilizado para a concessao pode ser o Relatério ou Formulario de
Encaminhamento, conforme modelo Prontuario SUAS ou outros adotados pelo Municipio.

Art. 17. Quanto ao documento contabil pode ser utilizado recibo, termo de entrega ou
ainda listas assinadas pelos beneficiarios (previsto no caderno de orientagdes).

Art. 18. O CEAS/SC orienta da importéncia das gestdées municipais priorizarem para a
operacionalizagdo da concessao dos beneficios, a utilizagdo do cartdo, considerando a
mobilidade, seguranca e autonomia dos beneficiarios, ou por meio do depdsito
identificado, cujo saque é possivel mesmo sem conta bancaria apresentando maior
facilidade para comprovar o valor de oferta ao beneficiario.

Art. 19. O critério de renda ndao deve ser condicionante para o acesso ao Beneficio
Eventual, levando em consideracdo as contingéncias sociais como conceito para
compreensao da necessidade do beneficio.

Paragrafo unico: Nos casos em que este critério for necessario, recomenda-se que se
constitua em renda nao inferior a meio salario minimo per capita.

Art. 20. De acordo com o Protocolo de Gestdo Integrada de Servigcos, Beneficios e
Transferéncia de Renda do SUAS a familia ou pessoa beneficiada devera ser
encaminhada para cadastrar-se no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CADUNICO.

Paragrafo unico: A inclusdo da familia ou pessoa beneficiada no CADUNICO n&o devera
constituir critério para acesso aos beneficios.

Art. 21. Cabera ao 6rgao Gestor da Politica de Assisténcia Social no Estado:

| - coordenar, operacionalizar, acompanhar e avaliar o financiamento, por parte do Estado,
para a prestagao dos Beneficios Eventuais de forma compartilhada com o Municipio;

Il - realizar estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante aplicagao e
ampliagdo da concessao dos Beneficios Eventuais; e

Il - elaborar orientacdes técnicas e instrucbes em relagdo a operacionalizagdo dos
Beneficios Eventuais.

Art. 22. Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no municipio:

| - coordenar e avaliar a prestacdo dos Beneficios Eventuais, bem como o seu
financiamento;

Il - elaborar as instrucdes e instituir formularios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizagao dos Beneficios Eventuais;

lll - garantir a descentralizagdo da oferta dos Beneficios Eventuais conforme Artigo 15
desta Resolugao;

IV - manter atualizado os dados sobre os benefl'cigs concedidos, incluindo-se
obrigatoriamente nome do beneficiado, registro do CADUNICO, beneficio concedido,
valor, quantidades e periodo de concessao;

V - produzir anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de beneficio e revisdo dos
valores e quantidades;

(o)

O original deste documento € eletronico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por LUCIANE NATALICIA DOS PASSOS em 29/04/2020 as 16:56:41, conforme Decreto Estadual n° 39, de 21 de fevereiro de 2019.

O Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00000973/2020 e o cédigo X91W8T2D.



VI - articular as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio para o atendimento
integral da familia beneficiada de forma a ampliar o enfrentamento de contingéncias
sociais que provoquem riscos e fragilizam a manutencdo da unidade familiar, a
sobrevivéncia de seus membros ou a manuteng¢ao da pessoa;

VII - promover agdes permanentes de ampla divulgagao dos Beneficios Eventuais e seus
critérios de concessao;

VIII - prever dotagdo orgamentaria anual para concessao dos beneficios elencados nesta
Resolucao;

IX - elaborar anualmente o Plano de Aplicacdo e Relatério Descritivo especificando o
numero de familias beneficiadas e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social para apreciagao e aprovagao respectivamente; e

X - instituir por meio de decreto ou lei os Beneficios Eventuais e seus valores.

Art. 23. Cabera aos 6rgaos de Controle Social por meio dos Conselhos de Assisténcia
Social:

| - acompanhar periodicamente a concessao desses beneficios, no ambito do municipio,
por meio da lista de concessdes fornecidas pelo érgéao gestor da Assisténcia Social,

Il - acompanhar a relagao dos tipos de beneficios concedidos e também dos beneficios
negados e as justificativas da ndo concessao;

[l - exercer o controle social sobre a regulamentacdo da prestacdo dos Beneficios
Eventuais em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS pelos
municipios;

IV - fiscalizar a responsabilidade do Estado na efetivagdo do direito, a destinacdo de
recursos financeiros aos municipios, a titulo de cofinanciamento do custeio dos Beneficios
Eventuais;

V - acompanhar as ag¢des dos municipios na organizagdo do atendimento as (0s)
beneficiarias (os) de modo a manter a integragao de servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda;

VI - regulamentar por meio dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social os critérios e
prazos para concessao de Beneficios Eventuais, conforme Lei ou Decreto municipal que
os institui;

VIl - cabera aos Conselhos Municipais a fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos
destinados aos Beneficios Eventuais, bem como a eficacia deste no municipio e propor,
sempre que necessario, a revisdo anual da regulamentagéo, da concessao e dos valores
dos mesmos; e

VIII - cabera ao CEAS/SC e aos conselhos municipais de Assisténcia Social deliberar a
dotacdo orcamentaria anual respectivamente para o cofinanciamento e concessao dos
Beneficios Eventuais.

Art. 24. A prestacdo de contas dos municipios cofinanciados pelo Estado para a
concesséo dos Beneficios Eventuais se dara conforme Decreto vigente.

Art. 25. E critério para que o municipio receba o cofinanciamento Estadual o
encaminhamento do Parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social aprovando a
legislacéo vigente e a execugdo de concesséo dos Beneficios Eventuais no municipio de
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acordo com Decreto 6.307 e a presente Resolugao, conforme o que for pactuado na CIB e
deliberado no CEAS/SC.

Art. 27. As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta de dotagao
orcamentaria da Politica de Assisténcia Social no Estado, prevista na Unidade
Orcamentaria do Fundo Estadual de Assisténcia Social em cada exercicio financeiro.

Art. 26. O CEAS/SC reforga a importancia do preenchimento cuidadoso do Censo SUAS,
instrumento oficial de monitoramento.

Art. 28. O Estado e os municipios deverdo atuar de forma articulada na elaboragao de
politicas publicas e na execucdo de agdes destinadas a organizagao da oferta dos
servigos, programas e beneficios eventuais no territério, de modo a contribuir na
integracdo a rede de servigcos socioassistenciais, visando o atendimento das
vulnerabilidades sociais, tendo como principais acdes:

| - a promogdo de campanhas educativas permanentes para afirmagado dos Beneficios
Eventuais como direito relativo a cidadania, divulgacdo dos critérios para a sua
concessao, garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, espagos para
manifestacédo e defesa de seus direitos; garantia de igualdade de condi¢gbes no acesso as
informacdes e a fruicdo do beneficio eventual,

Il - a formagdo continuada e a capacitagdo dos profissionais de Assisténcia Social, que
compdem as equipes de referéncia dos Servicos do SUAS, para o desenvolvimento das
competéncias necessarias a prevengao, a identificacdo e acompanhamento das situacdes
de vulnerabilidade temporaria e em virtude de situagdo de emergéncia e estado de
calamidade publica;

lIl - reordenamento das provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da Saude, Educacido e das demais politicas publicas,
gue nao se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social;

IV - apoio e incentivo as praticas interdisciplinares nas equipes de referéncia que
compdem os servigos e programas do SUAS; e

V - a promocao de espacos intersetoriais locais para a articulacdo de acbes e a
elaboragcdo de planos de atuagao conjunta focados nos territérios e nas familias em
situacdo de vulnerabilidade social, com participagdo de profissionais de Saude, de
Assisténcia Social e de Educacédo e de 6rgaos de promogao, protecdo e defesa de
direitos.

Art. 29 Fica revogada a Resolucéo 16, de 23 de novembro de 2016.
Art. 30 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIANE NATALICIA DOS PASSOS
PRESIDENTE DO CEAS/SC
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